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Nachhaltig Denken! 

 

Überlegen Sie, bevor Sie etwas drucken, ob dies wirklich notwendig ist. Wenn etwas gedruckt 

werden muss, lohnt es sich, darüber nachzudenken, wo es gedruckt werden soll (z. B. lokale 

Druckerei, umweltfreundliche Online-Druckerei usw.), auf welcher Art von Papier (z. B. 

Recyclingpapier, andere Alternativen zu herkömmlichem weißem Papier) und mit welchen Farben. 

 

Lassen Sie uns unsere Umwelt schützen! 
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1. Einleitung. 
 

Willkommen bei der Anleitung zur Nutzung des Digitalen Tools zur Beleuchtung von Einflussfaktoren 

bei der beruflichen Orientierung. 

 

Dieses Tool wurde im Rahmen des Erasmus+ Projekts „GUIDE - Upgrading the skills of professionals 

for gender sensitive career guidance“ entwickelt.  
 

Es soll den Prozess der beruflichen Entscheidungsfindung unterstützen und ist darauf ausgerichtet 

kollaborativ genutzt zu werden. Im Zentrum des Prozesses steht die fortlaufende Evaluation des 

Beratungsprozesses, was dem Erkenntnisgewinn und der Einbindung des Ratsuchenden dient. 

Schlussendlich soll dieses kollaborative Beratungstool dazu dienen, dass die ratsuchende Person eine 

fundierte und für Sie schlüssige und informierte Entscheidung zum Beginn ihrer Erwerbslaufbahn 

trifft. 

 

Um diesen Prozess zu unterstützen, haben wir acht (8) Dialogkarten entwickelt, die verschiedene 

Aspekte, die Einfluss auf die berufliche Orientierung haben. Diese Karten bieten Berater*innen 

gezielte Anregungen, wie Sie einen Einstieg in den jeweiligen Aspekt finden. 

 

Mit diesem Instrument können Berater*innen einen strukturierten und dennoch flexiblen Prozess 

gestalten, der Selbsterkenntnis und ein tieferes Verständnis für die Einflussfaktoren bei der 

beruflichen Orientierung unterstützt. Es ist an unterschiedliche Kontexte anpassbar, also an die 

jeweilige Beratungssituation anpassbar um den Bedürfnissen jeder ratsuchenden Person gerecht zu 

werden. 

 

Dieses Handbuch bietet eine ausführliche Anleitung zur Nutzung des Modells sowie Hinweise für die 
Nutzung der Dialogkarten, die eine Reflexion über den Zusammenhang von Geschlecht und 

beruflicher Orientierung anregen sollen. Bevor Sie mit dem Beratungsprozess starten, lesen Sie bitte 

das hier verfügbare Handbuch.  

 

Alle Informationen, die im Rahmen der Nutzung der Projektmaterialien erhoben werden, werden 

ausschließlich von der GUIDE-Projektpartnerschaft verwendet. Die Partnerschaft wird die 
persönlichen Daten einer Person nicht an Dritte verkaufen, tauschen oder weitergeben. Die 

Projektpartnerschaft von GUIDE respektiert die Datenschutzrechte der Nutzenden des Tools in 

Übereinstimmung mit der Allgemeinen Datenschutzverordnung 2016/679/EU und dem aktuellen 

nationalen und europäischen Rechts- und Regulierungsrahmen für den Schutz personenbezogener 

Daten. 

 

Das GUIDE-Team! 

  

https://guideproject.eu/wp-content/uploads/2024/10/06-WP3.3_GUIDE_Manual_DE.pdf
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2. Leitlinien. 
 

 

Schritt 1: Besuchen Sie die Website. 
 

Sie finden das digitale Tool zur Identifizierung von Stereotypen bei Berufswegfindung, indem Sie die 

Website besuchen und auf den Abschnitt "Entscheidungsstile bei der beruflichen Orientierung" 

klicken. 

 

 

 

Schritt 2. Tool anklicken. 
 

Wenn Sie das Tool ausgewählt und angeklickt haben, werden Sie das Folgende sehen: 

 

 

https://guideproject.eu/
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Um fortzufahren, klicken Sie auf die erste blaue Schaltfläche "Handbuch". Wenn Sie darauf klicken, 

werden Sie zu einer PDF-Datei weitergeleitet, in der alle Informationen über die Verwendung dieses 

Tools stehen.    

 

Die pdf-Datei:  
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Wenn Sie auf die zweite blaue Schaltfläche "Anleitung" klicken, bekommen Sie Zugang zu diesem 

Dokument. 

 

Um das Tool zu besuchen, klicken Sie auf die dritte blaue Schaltfläche "Tool öffnen".  
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Schritt 3. Registrierung/Anmeldung. 
 

Um Zugriff auf das Tool zu erhalten, müssen Sie sich zunächst registrieren. Wenn Sie sich bereits 

registriert haben, müssen Sie sich lediglich anmelden. 

Um sich zu registrieren, klicken Sie auf die grüne Schaltfläche "Regsitrierung": 

 

 

 

Schritt 3.1 Registrierungsinformationen. 
 

Sie gelangen auf eine weitere Seite, wie in der folgenden Abbildung beschrieben, auf der Sie die 

geforderten Informationen eingeben müssen, um ein Konto zu erstellen. (Die Seite ist auch unter 

folgendem Link verfügbar: https://guideproject.eu/register/ ). 

 

Bitte gehen Sie wie im Folgenden beschrieben vor: 

1. Geben Sie Ihre E-Mail-Adresse ein. 
2. Legen Sie Ihr Passwort fest. 

3. Geben Sie Ihren Vornamen ein. 

4. Geben Sie Ihren Nachnamen ein. 

5. Geben Sie Ihren Nickname ein. 

6. Wählen Sie, ob Sie ein Berater oder ein Student sind. 

7. Klicken Sie auf die Schaltfläche "Ein Konto erstellen". 

Nach den oben genannten Schritten werden Sie auf die folgende Oberfläche weitergeleitet: 

 

https://guideproject.eu/register/
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Wie im blauen Rahmen erwähnt, "Sie haben Ihr Konto erfolgreich fast erstellt! Bitte melden Sie sich 
mit Ihrer E-Mail-Adresse und Ihrem Passwort an."  Klicken Sie auf die grüne "Konto erstellen" 

Schaltfläche. 

 

Schritt 3.2 Öffnen Sie das Tool als Nutzer*. 
 

Nachdem Sie Ihr Konto erstellt haben, werden Sie auf die Startseite des Guide-Projekts 

weitergeleitet: 

Befolgen Sie die Schritte 1 und 2.  
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Schritt 4. Das Tool. 
 

Klicken Sie nun erneut auf die blaue Schaltfläche "Tool öffnen " und Sie werden hierher 

weitergeleitet: 
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Wenn Sie auf "Download der Druckversion" klicken, können Sie die Übersicht und die Dialogkarten 

herunterladen und als Brettspiel verwenden. 
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Wenn Sie auf "Benutzer*innen-Handbuch herunterladen" klicken, können Sie im Detail alles 

nachlesen, was Sie im Rahmen des Tools wissen müssen. 

 

Schritt 4.1 Die Übersicht. 
 

Sobald Sie auf dieser Seite sind, können Sie die Übersicht sehen, die die Grundlage des Tools ist:  

 

Schritt 4.2 Die Karten. 
 

Es gibt insgesamt Sie die acht (8) Dialogkarten, die Ihnen helfen in den Beratungsprozess zu starten. 

Wenn Sie den Cursor über die einzelnen Karten bewegen, dreht sich die Karte um und Sie können 

die Fragen lesen.  

Der Cursor befindet sich nicht auf der Karte:  

 

Der Cursor befindet sich oben auf der Karte: 
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Hinweis: Dieses Tool ist nicht darauf ausgerichtet, dass die Beratungskraft allein den Input liefert. 

Durch die Förderung eines kooperativen Umfelds soll die ratsuchende Person zu eigenständiger 

Reflexion angeleitet werden, wie gesellschaftliche Normen und persönliche Erfahrungen berufliche 

Entscheidungen beeinflussen. Dafür ist es wichtig, dass die Beraterinnen und Berater ihre eigenen 

geschlechterbezogenen expliziten und impliziten Vorurteile reflektiert haben. 

 

Diese Herangehensweise soll die Ratsuchenden dazu befähigen sich selbst besser kennenzulernen und 

Entscheidungen im Kontext der beruflichen Orientierung selbstbewusst und entsprechend ihrer 

persönlichen Motivation und Stärken zu treffen. 



 

                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


